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DOCUMENTO COMPLEMENTAR elaborado nos termos do nimero 2 do

artigo 64° do Codigo do Notariado, que instrui a presente escritura lavrada a
folhas 96 do livro de notas 88-A, do cartério de Dr.* Lucia Ataide, Notaria em

Loures.

PARTE I- DISPOSICOES GERAIS
Tﬁ‘ULO I - DENOMINACAO, SEDE E FINS
Artigo 1° - Associacido de Estudantes
A AEENSP-NOVA-Associacio de Estudantes da Escola Nacional de
Saiude Publica da Universidade Nova de Lisboa, doravante designada por
AEENSP, é uma organizagéo de direito privado, sem fins lucrativos, constituida
por tempo indeterminado, que representa todos os estudantes da Escola Nacional

de Satide Publica da Universidade NOVA de Lisboa, doravante designada de

ENSP-NOVA.
Artigo 2.° - Sede
A sede da AEENSP situa-se na Avenida Padre Cruz, 1600-560 Lisboa,

freguesia de Lumiar, concelho de Lisboa.

Artigo 3.° - Atribuicdes

A associaciio tem por objeto :
a) Promover o acolhimento e integracio dos estudantes na ENSP-NOVA;—
b) Representar e dar voz & globalidade dos estudantes da ENSP-NOVA,

defendendo as posi¢cdes que estes, democratica e maioritariamente, decidam

tomar;

¢) Promover e defender os direitos e interesses legitimos de qualquer

estudante da ENSP-NOVA;
d) Representar os estudantes da ENSP-NOVA em todas as manifestaces e
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atividades académicas;

e) Promover a inclusio dos estudantes da ENSP-NOVA na esfera

académica;
f) Colaborar ativamente na agdo educativa da ENSP-NOV A nos campos da

formacdo humana, fisica, cultural e técnico-cientifica dos estudantes) Promover

parcerias e sinergias entre os estudantes da ENSP-NOVA com as diferentes

realidades do mercado de trabalho, socioecondmicas, culturais, politicas e

cientificas;
h) Organizar, promover ¢ apoiar atividades de Ambito cultural, desportivo,
civico, cientifico, recreativo e educacional destinadas aos seus membros.——
Artigo 4.° - Principios Fundamentais
1. A AEENSP ¢ uma organizagdo democratica, independente do Estado,
partidos politicos, sindicatos, organizagdes religiosas ou de quaisquer outras que

possam ser consideradas alheias ao superior interesse dos estudantes da ENSP-

NOVA.
2. A AEENSP goza de total autonomia em relacdo aos 6rglos da ENSP-

NOVA e da Universidade NOVA de Lisboa, sem prejuizo da colaboragéo que se

exija em prol da prossecucdo das atribuigbes da AEENSP e dos superiores

interesses dos estudantes.
TITULO II- MEMBROS E sécios
Artigo 5.° - Igualdade e Participacio
1. Todos os estudantes apresentam a mesma dignidade e ninguém pode ser
privilegiado ou prejudicado em razdo da idade, sexo, género, etnia lingua,

naturalidade, religifo, ascendéncia, parentalidade, convicgGes politicas,

orientacdo sexual, condigdo socio-econdmica, entre outras.
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2. A todos os estudantes da ENSP-NOVA reconhecido o direito de

participacdo na vida associativa, nos termos dos artigos seguintes.
Artigo 6.° - Membros
Sao membros da AEENSP todos os estudantes da ENSP-NOV A devidamente

matriculados em cursos de pés-graduacgdo de tipo profissionalizante, de 2.° ¢ 3°

ciclos do ensino superior.

Artigo 7.° - Direitos e Deveres dos Membros

1. Sdo direitos de todos os membros:

a) Propor-se a sécio efetivo da AEENSP;

b) Eleger os drgéos sociais da AEENSP;

¢) Solicitar a convocacgdo de uma Assembleia Geral de Estudantes (AGE)

extraordinaria, nos termos do Artigo 23.°;

d) Assistir, participar e exercer o direito de voto nas AGE;

e) Fazer propostas e sugestdes a Direcdo da AEENSP;
f) Solicitar informacdo e aceder aos arquivos e registos dos 6rgéos sociais
da AEENSP sobre matérias em que sejam direta ou indiretamente interessados,

sem prejuizo do disposto na lei em matérias relativas & investigacdo criminal e &

intimidade e das pessoas;

g) Frequentar livremente quaisquer instalagdes da AEENSP, contanto que o

faga de modo a nfo importunar o trabalho dos respetivos drgdos sociais,

mediante regimento interno da diregdo da AEENSP;

h) Usufruir de todas as vantagens que a AEENSP proporciona a todos os

seus membros.

2. Constituem deveres dos membros:

a) Zelar pelo prestigio e interesses da AEENSP;

D
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b) Votar nas elei¢ces para os 6rgdos sociais da AEENSP;

c) Respeitar as decisdes legitimas e democraticamente tomadas pelos

6rgdos sociais da AEENSP;
d) Contribuir para a prossecucdo das atribui¢des da AEENSP;———

e) Respeitar e cumprir os presentes estatutos, bem como os regimentos

internos dos 6rgédos sociais que compdem a AEENSP;

f) Participar nas AGE e propor a AEENSP qualquer medida que considere

conveniente e adequada;

g) Prestar a colaboragdo necessaria ao normal desenvolvimento dos trabalhos

de qualquer 6érgiio da AEENSP, desde que se encontre em situagio de especial

conhecimento sobre determinada situagdo ou evento.
Artigo 8.° - Socios

A AEENSP tem as seguintes categorias de sécios: a) sécios fundadores;

b) sécios efetivos; ¢) sdcios honorarios.
Artigo 9.° - Sécios fundadores

Acumulam a menc¢do de sécios fundadores os membros que tomaram parte

ativa na fundagio da AEENSP.
Artigo 10.° - Sécios efetivos

1. Sdo sdcios efetivos os membros que, por via de inscri¢io voluntaria

validada para o efeito, beneficiam dos direitos que lhes sdo atribuidos pelos

presentes estatutos, bem como das vantagens na aquisicdo ou usufruto de bens

e/ou servigos disponibilizados pela AEENSP, mediante pagamento regularizado

de uma quota anual definida pela Diregdo da AEENSP, no inicio do ano letivo.—

2. A condigdo de socio efetivo extingue-se no final do ano civil do ano letivo

seguinte ao do término da matricula na ENSP-NOVA.
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3. Nédo podera adquirir a qualidade de sécio efetivo aquele que, sendo

membro, seja simultaneamente docente da ENSP-NOVA.

Artigo 11.° ~ Direitos e Deveres dos Sécios Efetivos

1. Sﬁo direitos dos sOcios efetivos da AEENSP:

a) Todos os direitos imputados aos membros no Artigo 7.° dos presentes

estatutos;

b) Ser eleito para os orgdos sociais da AEENSP;

¢) Recorrer, por escrito, para a AGE, de uma deliberag¢do que suspenda a sua

condicdo de sécio efetivo;
d) Apresentar propostas de alteracio aos estatutos da AEENSP;

e) Usufruir de todas as regalias e beneficios que a AEENSP proporciona

exclusivamente aos seus sOcios.

2. Constituem deveres dos sdcios efetivos:

a) Todos os deveres imputados aos membros no Artigo 7.° dos presentes

estatutos;

- b) Exercer gratuitamente, com zelo e dedicagfo, os cargos nos orgios sociais

para os quais for eleito;

c) Pagar a quota anual definida pela Diregdo da AEENSP.
Artigo 12.° - Sécios Honorarios

E sécio honorario qualquer pessoa singular ou coletiva que, pelos méritos

prestados @ AEENSP ou 3 ENSP-NOVA, seja como tal declarado em AGE, por

maioria de dois tergos dos membros presentes, mediante proposta da Direcdo da

AEENSP ou de trinta membros,
Artigo 13.° - Direitos e Deveres dos Sécios

Honorarios




25

1. Sdo direitos dos socios honorarios da AEENSP:

a). Receber um comprovativo distintivo da sua qualidade de sécio

honorario;

b). Assistir e participar, sem direito de voto, nas AGE;
¢). Fazer propostas e sugestoes a qualquer 6rgéo social da AEENSP;—

d). Usufruir de todas as vantagens que a AEENSP proporciona a todos os

sOclos;

e). Recorrer, por escrito, para a AGE, de uma deliberagio que suspenda a sua

condic¢do d sécio honorario.

2. Sa0 deveres dos socios honorarios da AEENSP:

a) Zelar pelo prestigio e interesses da AEENSP;
b) Contribuir para a prossecu¢do das atribuicdes da AEENSP;

c) Respeitar e cumprir os presentes estatutos, bem como os regimentos internos

dos orgdos sociais que compoem a AEENSP,
Artigo 14.° - Sécios e Qualidade Eleitoral

Somente a condigdo de sécio efetivo atribui qualidade eleitoral, conforme

disposto na alinea b) do ponto 1 do Artigo 11.°.
Artigo 15.° - Perda da Qualidade de Sécio
1. Perde a qualidade de socio aquele que ndo pagar a quota anual nos prazos

estabelecidos pela Direcdo da AEENSP, ou por outras situagdes previstas nos

presentes estatutos.

2. Perde a qualidade de sécio aquele que, praticando ato gravemente lesivo
aos interesses da AEENSP ou dos seus membros ou sdcios, seja expuiso em
AGE expressamente convocada para o efeito, por maioria de quatro quintos dos

presentes, mediante proposta da Direc¢do da AEENSP ou de trinta membros.——
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3. O processo descrito no ponto anterior podera ser alvo de reavaliagio por

parte de nova AGE, em sequéncia do qual o anterior socio podera ser readmitido

por igual maioria.
PARTE II- ORGAOS SOCIAIS
TITULO 1 - PRINCIPIOS GERAIS
Artigo 16.° - Orgaos
1. S8o Orgdos sociais da AEENSP: a) a Assembleia Geral (AG); b) a

Dire¢do; ¢) o Conselho Fiscal (CF).
2. Os orgdos sociais referidos no ponto anterior sdo eleitos anualmente

mediante sufrigio universal, direto e secreto, nos termos da Parte III dos

presentes estatutos.
Artigo 17.° - Principio da Transparéncia
1. A atividade de qualquer 6rgdo social da AEENSP deve pautar-se por

critérios de transparéncia e abertura para com os membros da AEENSP, bem

como para com 0s demais Orgdos sociais.

2. Em especial, a nenhum membro poderd ser negado o direito de

conhecimento do desenvolvimento dos trabalhos de qualquer érgdo social. O

exercicio deste direito estara sempre sujeito a um juizo de proporcionalidade.——
Artigo 18.° - Principio da Cooperacfio Institucional

1. Os orgdos sociais da AEENSP devem relacionar-se entre si segundo

padrdes de cooperacio e apoio mutuos, de modo a preservar e desenvolver o0 bom

nome da AEENSP e os interesses dos seus membros.
2. Cabe a AG da AEENSP desenvolver todos os esfor¢os no sentido de sanar

eventuais divergéncias entre os diversos dérgdos sociais, a fim de se obter um

sentido de unidade.
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Artigo 19.° - Principio da Imparcialidade
1. No desenvolvimento da atividade associativa, os soclos efectivos com

cargos nos Orgdos sociais da AEENSP devem seguir altos padrles de

imparcialidade.
2. As fun¢des devem ser prosseguidas como tendo por fim dltimo a
salvaguarda dos superiores interesses dos membros da AEENSP.

3. Em especial, a aproximacdo de elei¢des ndo deve influir no normal

desenvolvimento dos trabalhos.
Artigo 20.° - Destituicéio

1. Qualquer elemento de um 6rgéo social da AEENSP podera ser destituido

do seu cargo por maioria de trés quartos dos membros presentes em AGE

expressamente convocada para o efeito, mediante proposta de cinquenta

membros.
2. Para que se efetive o processo disposto no ponto anterior, devera ser
demonstrada, fundamentadamente, a violagdo, por parte do titular do érgdo, do

disposto nos Artigos 17.%, 18.°, 19.°, ou ainda de qualquer dever que sobre ele

recaia em virtude do disposto nos artigos da presente Parte.
3. Qualquer 6rgdo social da AEENSP podera ser destituido por maioria de
quatro quintos dos membros presentes em AGE expressamente convocada para o

efeito, mediante proposta de cinquenta membros. Aplica-se a este processo o

disposto no ponto 2.
TITULO 11

ASSEMBLEIA GERAL DE ESTUDANTES

Artigo 21.° - Assembleia Geral de Estudantes

A AGE assume-se como espago democratico e as decisdes que ocorrem nas




AGE assumem carater deliberativo maximo, respeitando a expressdo da maioria

dos membros. A AGE é coordenada pela mesa da assembleia geral da AEENSP e

conta com a participa¢do de todos os membros, nos termos dos artigos seguintes.-
Artigo 22.° - Assembleias Gerais de Estudantes

Ordinarias

1. A AGE reune, ordinariamente, uma vez por mandato.
2. Em AGE ordinaria, a ocorrer até ao trigésimo dia posterior a tomada de

posse da Dire¢do da AEENSP, constardo da ordem de trabalhos, pelo menos, os

seguintes ponfos:

a) Apresentacao, discussdo e votagdo do relatdrio de atividades da Diregéo

cessante;

b) Apresentacdo do parecer do CF relativo ao relatério de contas da Direcéo

cessante,;

c) Apresentacfo, discussdo e votagdo do relatdrio de contas da Diregdo

cessante;

d) Apresentacdo, discussdo e votacdo do plano de atividades da Diregdo

eleita;
e) Apresentacfio do parecer do CF relativo ao orgamento da Dire¢éo eleita;—

f) Apresentagdo, discussdo e votagdo do orgamento da Diregéo eleita;—

g) Aprovagdo do regimento interno da MAG.
3. A n@o aprovagdo dos documentos referidos nas alineas a) € c¢) do ponto
anterior pelos membros da AEENSP, com a presenga de pelo menos trinta

membros, tem como efeito a realizacdo de AGE extraordinaria, a ocorrer nos dez

dias uteis posteriores.

25 4. A ndo aprovagdo dos documentos referidos no ponto anterior em AGE
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extraordinaria, que exige a presen¢a de pelo menos trinta membros e o voto de
dois tergos dos membros presentes, implicard a cessag@o imediata de fungdes da

Direcao da AEENSP e a marcagdo de novas elei¢des, aplicando-se, para o efeito

e com as devidas alteragdes, o disposto na Parte II1.
Artigo 23.° - Assembleias Gerais de Estudantes
Extraordinarias

1. A AGE reline extraordinariamente com uma ordem de trabalhos

previamente fixada por iniciativa da MAG da AEENSP ou a requerimento:—

a) da Direcdo da AEENSP, sobre matérias da sua competéncia;
b) do CF da AEENSP, sobre matérias da sua competéncia;

c) de pelo menos trinta membros, dos quais dois tergos t€m que estar

presentes a data da AGE, sob pena de ndo realizagdo da AGE.

2. Nos casos previstos no ponto anterior, a fixagdo da ordem de trabalhos ¢ da
responsabilidade do orgdo social ou grupo de membros que tiver requerido a
AGE, sem prejuizo da introdugdo de pontos que igualmente meregam discussdo

por parte da MAG da AEENSP.

Artigo 24.° - Convocacio
1. As AGE so convocadas pelo presidente da MAG da AEENSP por meio
de aviso postal, complementada por correio electronico institucional da ENSP-

NOVA e com a antecedéncia minima de oito dias vteis, sendo indicados a data,

hora, local e ordem de trabalhos da AGE.
2. Se o presidente da MAG da AEENSP ndo convocar a AGE ordinaria, pode

qualquer um dos outros 6rgaos sociais da AEENSP, ou pelo menos 10% dos

membros, efetuar a convocacio.

3. Na convocatoria de AGE extraordinarias, ndo devem mediar mais de duas
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semanas escolares entre a rece¢do do requerimento e a data marcada.
4. O prazo estabelecido no ponto 1 poderd ser diminuido para 48 horas,

sempre que o exijam situacdes de excecional necessidade, capazes de colocar em

causa o regular funcionamento da AEENSP.
Artigo 25.° - Quérum

I. A AGE reune ¢ delibera em primeira convocatéria com a presenca de

metade, pelos menos, dos seus associados.
2. Caso ndo se reuna o numero suficiente de presencas na hora agendada, a

AGE reunird em segunda convocatdria, trinta minutos mais tarde, com poderes

deliberativos, com os membros presentes.
Artigo 26.° - Deliberacdes
1. As deliberagdes da AGE sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos

associados presentes.

2. As deliberagdes da AGE, sempre que se refiram a pessoas, serdo tomadas

por voto secreto.

3. Todas as outras decisdes serdo tomadas ora por voto secreto, ora por voto
declarado, conforme a MAG da AEENSP assim o decidir, atendendo & indole da

matéria a tratar.

TITULO III - MESA DE ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 27.° - Competéncia
Compete 8 MAG da AEENSP:

a) Convocar a AGE e dirigir os trabalhos de acordo com os presentes

estatutos;

b) Observar a existéncia de quérum no inicio da AGE;

¢) Deliberar sobre todas as matérias compreendidas no Ambito de




atribuicdes da AEENSP, bem como no #&mbito de todos os processos

especialmente regulados nos estatutos;
d) Resolver conflitos da competéncia dos 6rgdos sociais da AEENSP;—

e) Aprovar todos os atos obrigatoriamente submetidos a AGE, nos termos

dos presentes estatutos;

f) Redigir, assinar ¢ disseminar as atas de cada AGE, no prazo maximo de

dez dias, divulgando todas as decisdes tomadas;

g) Assumir as fungdes de comissdo de gestdo corrente em caso de demissdo

da Dire¢do da AEENSP;

h) Definir o periodo eleitoral para os 6rgdos sociais da AEENSP, receber as

listas candidatas e integrar a comisséo cleitoral (CE);

1) Constituir a CE nos termos previstos dos presentes estatutos, até cinco dias

uteis antes do ato eleitoral;

) Dar posse aos novos 0rgaos sociais eleitos;

k) Integrar os casos omissos de harmonia com a lei e os principios gerais de

direito.
Artigo 28.° - Constituicio

A MAG da AEENSP ¢ composta por um presidente, um vice-presidente e

um secretario.

Artigo 29.° - Presidente

Ao presidente da MAG da AEENSP cabe:

a) Convocar as AGE, nos termos dos presentes estatutos;

b) Dirigir os trabalhos das AGE, praticando todos os atos necessarios ao

normal desenvolvimento dos trabalhos;

¢) Exercer, em nome da MAG, as demais funcdes a esta confinada pelos
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presentes estatutos.
Artigo 30.° - Vice-Presidente
1. Ao vice-presidente de MAG da AEENSP cabe:

a). Coadjuvar o presidente da MAG;

b). Substituir o presidente da MAG em todas as situagdes em que tal se

mostre necessario.

2. Nas AGE, no caso de auséncia ou impedimento do presidente da MAG, o

vice-presidente da MAG assegurara a condugio dos trabalhos.

Artigo 31.° - Secretario

1. Ao secretario da MAG cabe;

a) Assegurar o expediente da MAG;

b) Lavrar ¢ assinar as atas das AGE;

¢) Zelar por toda a documentagio respeitante 8 MAG.

2. Nas AGE, no caso de auséncia ou impedimento do presidente e vice-

presidente da MAG, o secretario assegurara a conduc¢io dos trabalhos.
Artigo 32.° - Vicissitudes

1. A demissdo ou destitui¢do de qualquer elemento da MAG é suprida pela

entrada em fun¢des dos suplentes indicados na lista pela qual a MAG foi eleita.

O mesmo processo se adotara para suprir as faltas de qualquer membro da MAG.-

2. Na impossibilidade de constituicdo de MAG nos termos da segunda parte

do ponto 1, € constituida uma MAG de entre os membros presentes na AGE, com

o fim de dirigir os trabalhos.
3. A demiss8o ou destitui¢do dos trés elementos da MAG determinar a
marcagdo de novas elei¢des para a MAG, nos termos da Parte IIT dos presentes

25  estatutos. A nova MAG apenas cumprira o tempo de mandato remanescente.




25

TITULO IV - DIRECAO
Artigo 33.° - Direcéo

1. A Direcéio € o orgio executivo da AEENSP, assegurando o desenvolvimento

das suas atividades e da gestdo corrente.
2. A Direcdo define e executa as suas atividades regendo-se pelos presentes
estatutos, de modo a corresponder aos objetivos consagrados nos mesmos.—
3. A eleicdo da Diregdo ¢ feita por sufragio direto, secreto e universal,
realizando-se anualmente em conjunto com 0s outros orgdos sociais da AEENSP.
4. A Direcdo assume uma estrutura vertical, e é composta por um numero
impar de elementos, num minimo de cinco e um maximo de nove elementos, de

entre 0s quais: a) presidente; b) vice-presidente; c¢) tesoureiro; d) secretario; €)

um a cinco vogais.
5. A Direcdio rege-se por um regimento interno, a aprovar na primeira reunido
de Direcdo do mandato, e dado a conhecer aos membros na AGE mais proxima.—

Artigo 34.° - Reunides e Deliberacdes

1 - As reunides sdo convocadas pelo Presidente.

2 - A Diregdo refine mensalmente em sessdo ordinaria, sem prejuizo do

periodo de férias escolares.
3. Pode a Direcdo reunir extraordinariamente por iniciativa do presidente, a
requerimento da maioria dos elementos da Direcdo ou a pedido do CF da

AEBENSP sobre matérias da sua competéncia. Neste altimo caso, podera o CF da

AEENSP tomar parte na reunifo.
4. A Diregdo s6 pode reunir com a participagdo de mais de metade do nimero

dos seus elementos, sendo as deliberagdes tomadas por maioria simples. Em caso

de empate, o presidente tem voto de qualidade.




S f/ﬂb

Doc. n. °

5. Pode a Diregdo convidar qualquer pessoa a participar nas suas reuniées sem 9

direito a voto.

6. De cada reunido € lavrada a respetiva ata. Todas as atas da Diregio devem

ser lavradas até um maximo de dez dias ¢ devem estar disponiveis a qualquer

membro da AEENSP que as requeira.
Artigo 35.° - Unidade e Responsabilidade

1. A Diregio age como um todo, sendo todos os seus elementos

solidariamente responsaveis pelas deliberagdes tomadas.
2. Decorrente do ponto anterior, os elementos efetivos da Diregdo ndo podem
abster-se de votar nas deliberacdes tomadas em reunides em que estejam

presentes, salvo se houver manifestada e justificada discordancia lavrada em ata,

€ sao responsiveis pelos prejuizos delas decorrentes.
3. A ndo comparéncia a reunido da Direcdo ndo implica perda de
responsabilidade, salvo se na primeira reunido posterior a que se assista, declarar
em ata a sua nao concordincia em relacdo as decisdes tomadas.
4. A Diregdo € responsivel pelos seus atos perante todos 0os membros.—

- Artigo 36.° - Competéncia

I. Compete a Direcdo da AEENSP:

a) Prosseguir as atribuicdes da AEI aplicando o programa aprovado

membros aquando das elei¢Oes;

b) Cumprir e fazer cumprir os estatutos da AEENSP;

e¢) Cumprir ¢ fazer cumprir as decisdes da AGE;
d) Representar os membros nas estruturas internas e externas;
e) Dinamizar a vida académica e dirigir a AEENSP, coordenando o trabalho

25 associativo em estrito respeito pela autonomia das restantes estruturas
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associativas;
f) Considerar as sugestdes feitas por qualquer membro, bem como tentar

resolver os seus problemas, dirigindo-os, quando necessario, para as entidades

competentes;
g) Preservar, adquirir ¢ administrar os bens e patriménio da AEENSP;—
h) Estabelecer para o mandato o valor anual da quota dos socios efetivos;-

1) Gerir o.quadro de sécios, bem como o conjunto de vantagens afetas a essa

qualidade;

j) Admitir, suspender ou demitir pessoal, bem como fixar o modelo de

remuneracao e funcdes, de acordo com a legislac@o laboral em vigor;

k) Elaborar, para o mandato, o plano de atividades, or¢amento, relatério de

atividades e relatorio de contas;
1) Publicar pelos 6rgios de comunicacdo da AEENSP, e dar a conhecer em

AGE, o plano de atividades e orgamento para a duragdo do mandato conforme

disposto nas alineas a) e ¢) do ponto 2 do Artigo 22.°;
m) Elaborar e submeter o relatério de contas referente ao mandato para
parecer do CF da AEENSP, com o minimo de sete dias antes da tomada de posse

dos novos corpos sociais, e divulga-lo aos membros conforme disposto no ponto

2 do Artigo 22.°;

n) Elaborar propostas de alteragdo a¢ orgamento, que deveriio ser aprovadas

em AGE;

0) Disponibilizar ao CF da AEENSP os documentos por este exigidos para o

cumprimento das suas fungdes de fiscalizagdo;

p) Fazer-se representar em todas as AGE,;

q) Financiar a atividade da MAG e do CF da AEENSP ou atribuir-thes

KLO
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orgamento proprio, de modo a garantir o seu regular funcionamento.
2. A Direcdo da AEENSP obriga-se com a assinatura de dois dos seus 0 :
elementos, sendo um deles o presidente ou, na falta deste, o seu substituto.—

Artigo 37.° - Presidente

1. Cabe ao presidente da Direcdo da AEENSP:
a) Representar a AEENSP dentro e fora da ENSP-NOVA;

b) Executar e fazer executar as deliberagdes da Diregdo da AEENSP;—
¢) Convocar ¢ presidir as reunides da Direcio da AEENSP;
d) Assinar os documentos que responsabilizam a AEENSP ou que envolvam

encargos financeiros ou patrimoniais, sem prejuizo do disposto no ponto 2 do

Artigo 36°.

2. O presidente pode delegar, temporariamente, as suas competéncias em

qualquer elemento da dire¢do da AEENSP.
Artigo 38.° - Vice-Presidente

Cabe ao vice-presidente da Dirego da AEENSP coadjuvar o presidente e

restantes elementos da diregdo no exercicio das suas fungdes.

Artigo 39.° - Tesoureiro

Cabe ao tesoureiro da Diregdo da AEENSP:

a) Escriturar os documentos de contabilidade;

b) Receber e arrecadar as receitas e satisfazer as despesas autorizadas pela

Diregao;

¢) Dar conta da situag@o econdmico-financeira da AEENSP aos restantes

elementos da Diregdo da AEENSP, sempre que tal lhe seja solicitado;

d) Organizar o orgamento anual, os balancetes trimestrais e o relatério de

contas;
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¢) Colaborar com o secretario na elaboragdo do inventario dos haveres da

AEENSP.

Artigo 40.° - Secretario

Cabe ao secretario da Diregdo da AEENSP:

a) Lavrar, guardar e fazer assinar as atas das reunides da Dire¢io da

AEENSP;

b) Guardar os arquivos ¢ correspondéncia, bem como assegurar o

expediente da direcdo da AEENSP;
c) Proceder ao inventério dos haveres da AEENSP, mantendo-o em dia.—

Artigo 41° - Vogais

Cabe aos vogais da Dire¢cdo da AEENSP:

a) Participar ativamente na defini¢io do plano de atividades e respetivo

or¢camento;

b) Colaborar com os restantes elementos da Dire¢Zo nas atividades da

AEENSP;

¢) Informar o presidente, vice-presidente ou tesoureiro da AEENSP sempre

que por estes lhes seja solicitado, acerca das suas atividades e respetivas receitas

e despesas.

Artigo 42.° - Vicissitudes

1 - Um elemento cessa fungdes da Dire¢do da AEENSP quando:
a) Renunciar ao mandato em carta dirigida ao presidente de MAG da
AEENSP;
b) Mediante proposta da Diregdo da AEENSP, em sede de AGE, e trés

quartos dos membros presentes votarem favoravelmente a proposta;

¢} Se cumprir o disposto no ponto 1 ¢ 2 do Artigo 20°.

1%
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2. Em caso de demissdo, destituicdo ou impedimento prolongado (mais de

z

sessenta dias) do presidente este é substituido pelo vice-presidente ou pelo

elemento efetivo da Dire¢o mais votado em reunido de Direcdo. Sendo este o

caso, exige-se uma maioria qualificada de dois tergos.

3. Em caso de demissdo ou destitui¢io do vice- presidente, do tesoureiro ou
do secretario, assume as suas funges o elemento da Diregdo designado pelo
presidente. Nesse caso, assume o lugar vago um dos suplentes da Direcdo da

AEENSP.

4. A Diregdo considera-se exonerada:

a) Se 50% mais um dos seus elementos efetivos se demitirem;

b) Se se cumprir o disposto no ponto 2 e 3 do Artigo 20.°.

5. Em caso de demissdo ou destituigdo da maioria dos elementos da Direcdo

da AEENSP, ha lugar a marcacdo de eleigSes para este orgdo, nos termos da

Parte III dos presentes estatutos. No interregno, manter-se-do0 na Direcdo da
AEENSP, em regime de comissdo interina, os restantes elementos.

6. A demissdo ou destituigdo do total dos elementos da Dire¢do da AEENSP

determina a realizagao de elei¢Ges para este 6rgdo social, nos termos da Parte III

dos presentes estatutos. No interregno, caberda 3 MAG presidir & Diregdo da

AEENSP, em regime de comissao interina.

7. As func¢des da Direcdo da AEENSP cessam obrigatoriamente aquando da

tomada de posse de uma nova Direcdo da AEENSP.
TITULO V - CONSELHO FISCAL
Artigo 43.° - Conselho Fiscal
I. O CF ¢ o orgéo fiscalizador, em matéria financeira, da AEENSP,——

2. O CF ¢ composto por um presidente, um vice- presidente € um secretario.—
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3. O CF é eleito anualmente segundo o sistema de representa¢do proporcional
e 0 método da média mais alta D’Hondt. Os trés primeiros elementos colocados
assumirdo, respetivamente, os cargos de presidente, vice-presidente e secretario

do CF.

Artigo 44.° - Competéncia

Compete ao CF da AEENSP:
a) Informar a AGE sobre as matérias que julgar convenientes;

b) Zelar pelo cumprimento dos estatutos, advertindo a AGE e a Diregdo da

AEENSP de qualquer irregularidade detetada,

c¢) Fiscalizar as atividades financeiras da AEENSP;

d) Examinar os balancetes trimestrais da Dire¢io da AEENSP e apor o seu

visto;

€) Instaurar inquéritos & atuagéo financeira da AEENSP, sempre que a AGE

ou a Direcdo da AEENSP assim o entenderem;

f) Elaborar pareceres ndo vinculativos sobre o orcamento € sobre o relatdrio

de contas da Dire¢do da AEENSP, apresentando-os em AGE;

g) Dar parecer, sempre que tal seja solicitado, sobre todas as matérias

financeiras da AEENSP;

h) Propor em AGE a realizagdo de auditorias ¢ demais procedimentos de

consulta a situacdo financeira da AEENSP;

1) Elaborar parecer ndo vinculativo referente a qualquer alieracdo ao

orcamento da Direcdo da AEENSP, apresentando-o em AGE;

j) Ter acesso a todos os documentos da AEENSP que se relacionem com as

suas competéncias;

k) Assegurar as fun¢des da MAG, nos termos da alinea r) do ponto 1 do Artigo

1k .
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36°.

Artigo 45.° - Funcionamento
I - Rege o funcionamento do CF da AEENSP um regimento interno a
aprovar na primeira reunido do mandato, sob proposta do presidente do CF.—

2 - Do mesmo deve ser dado ao conhecimento da AGE na reunido mais

proxima.

3 - Deve o referido regimento interno prever todas as questdes relativas as

suas reuniges.

4 - Aplica-se as reuniGes do CF da AEENSP o disposto no Artigo 34.°, com

excecdo do seu ponto 2.
Artigo 46.° - Especiais Deveres

1 - Deve o CF da AEENSP fazer-se representar em todas as AGE.———

2 - O CF da AEENSP deve responder a todas as consultas formuladas pela
Direcdo da AEENSP no prazo de oito dias, bem como a todas as questdes que lhe
forem colocadas no decorrer das AGE, no &mbito das suas competéncias.—

Artigo 47.° - Vicissitudes
1 - Os elementos do CF da AEENSP sdo solidariamente responsaveis pela

acdo do 6rgdo social a que pertencem, exceto se manifestarem a sua discordéncia

em parecer ou em AGE.
2 - O pedido de demissdo de qualquer elemento do CF da AEENSP ¢ dirigido
ao presidente do CF, que o submete & apreciagdo do CF, sendo dado

conhecimento 4 MAG.

3 - Em caso de demissdo ou destituigio do presidente, vice-presidente ou

secretario, assume essa fungdo o elemento seguinte da lista pela qual o elemento

substituido foi eleito.
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4 - O CF da AEENSP perdera o seu mandato quando a maioria dos seus
elementos se demitir, ou cumprindo-se o disposto no ponto 2 e 3 do Artigo 20.°.—
5 - Ocorrendo o disposto no ponto anterior, havera lugar & marcacdo de

elei¢cdes para este 6rgdo social. No interregno, compora o CF da AEENSP o

restante clemento, em regime de comissdo interina.
PARTE III- DAS ELEICOES
TITULO I - COMISSAO ELEITORAL
Artigo 48.° - Comissao Eleitoral

1. A CE € o 6rgido responsavel pela organizacdo dos atos eleitorais,
extinguindo-se com a tomada de posse dos Orgaos sociais eleitos.

2. Em toda a sua a¢fo, devera a CE guiar-se e fazer respeitar os principios da
igualdade de oportunidades das candidaturas e da liberdade de expressdo.—

Artigo 49.° - Eleitores

1. Sdo eleitores 0s membros da AEENSP.
2. A identifica¢do dos eleitores dever-se-a efetuar através do cartio de aluno,

ou outro documento legal de identificacdo ou, na falta destes, por trés

testemunhas identificadas.
3. O exercicio de voto € pessoal e intransmissivel, ndo sendo admitidos, em
momento algum, votos por procuragdo ou por correspondéncia.
Artigo 50.° - Composiciio da Comissédo Eleitoral

1. A CE € composta pelo presidente da MAG da AEENSP, que preside, e por

um representante de cada lista concorrente.
2. No caso de o presidente da MAG da AEENSP ser candidato a qualquer

orgdo social, assume a presidéncia da CE o vice-presidente da MAG da

AEENSP.
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3. Estando este na mesma situagio, assume o cargo o secretario da MAG da

AEENSP.

4. Verificando-se igual incompatibilidade, cabera aos elementos das listas

candidatas escolherem um membro alheio ao processo eleitoral para que este

assuma a presidéncia da CE.

5. Cada lista concorrente podera indicar um elemento efetivo € um elemento

suplente,
6. Os elementos efetivo e suplente das listas candidatas sdo indicados no
momento da apresentacdo da respetiva lista. As listas que nfo tenham procedido

a essa designacdo poderio fazé-lo a qualquer momento, sem prejuizo das

deliberagdes ja tomadas.

Artigo 51.° - Competéncia

Compete a CE:

a) Julgar da elegibilidade dos elementos candidatos;

b) Afetar a cada lista candidata, apds sorteio, os espagos destinados a

campanha eleitoral;

¢) Controlar a legalidade e conformidade estatutiria de todo o processo

eleitoral;

d) Credenciar os elementos das mesas de voto apds indicagio pelas listas

candidatas;

e) Homologar o modelo do boletim de voto;

f) Decidir sobre questdes incidentais relacionadas com o decorrer do processo

eleitoral.
2. A CE pode assumir a competéncia pela organizag¢io dos atos eleitorais

referentes a elei¢do dos representantes dos estudantes nos 6rgdos da ENSP-

a%x,
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NOVA.
Artigo 52.° - Reunides

1. A CE reune por convocagdo do seu presidente, mediante aviso afixado nos
locais de estilo com vinte e quatro horas de antecedéncia onde constem a data,
hora, local e ordem de trabalhos da reunifo. Em casos de manifesta urgéncia,
podem dispensar-se as formalidades anteriores, desde que estejam presentes
todos os membros e nenhum se oponha a realizagdo da reunifo.

2. A CE funciona com a presenca de mais de metade dos seus elemeritos,

sendo as deliberagdes aprovadas com a maioria dos votos dos elementos

presentes. Em caso de empate, o presidente possui voto de qualidade.
Artigo 53.° - Cadernos Eleitorais
1. O recenseamento eleitoral é organizado pela CE mediante cadernos dos

quais constem os nomes de todos os membros, sendo os dados fornecidos pelos

competentes servigos da ENSP-NOVA e da AEENSP.

2. Os cadernos eleitorais devem poder ser consultados publicamente durante

os sete dias que precedem o ato eleitoral.
3. Qualquer membro da AEENSP podera reclamar junto da CE da inscrigio

ou omissdo de algum nome nos cadernos eleitorais até trés dias antes do ato

eleitoral.
TiTULO I1 - CANDIDATURAS
Artigo 54.° - Requisitos das Listas Candidatas
1- Os 6rgéos sociais da AEENSP candidatos devem apresentar-se por listas

completas, conforme a constituicdo prevista nos estatutos, contendo o nome,

curso, ano frequentado e nmero de aluno do candidato.

2 - As listas serdo acompanhadas das declaragdes individuais de aceitagdo de

1%

T




25

Doc. n,“_,____lgj'___
s, __LZE —

candidatura de cada elemento candidato, bem como do cartio de cidaddo. Na

falta destes documentos, pode a comissdo eleitoral aceitar outro que julgue

idoneo.

3 - E impossivel a candidatura de um membro por mais de uma lista.
4 - As listas dever8o respeitar os prazos de entrega da lista & CE.
5 - As listas séo identificadas por uma letra ou expressdo. No caso de escolha

idéntica por diversas listas, a sua atribuigio € determinada por sorteio a realizar

pela CE.

6. Cada lista deve conter o elenco dos ei candidatos correspondentes aos
orgdos soclais da AEENSP a que se candidata, podendo indicar suplentes até um
méaximo de: a) cinco para a Dire¢fio; b) dois para a MAG:; c) dois para o CF .-

7. Para que uma lista seja considerada valida e completa devera a mesma
conter o numero minimo de candidatos previstos nos estatutos e espelhar a
diversidade de estudantes e da oferta educativa e formativa da ENSP-NOVA.——

8. Apenas se poderdo candidatar aos érgios sociais da AEENSP, os membros

que possuirem os requisitos definidos no artigo 14.°.
Artigo 55.° - Prazo para Apresentacio

As candidaturas sdo entregues a MAG, contra recibo, até as vinte e uma horas

do décimo quinto dia anterior as eleigdes.
TITULO Il - CAMPANHA ELEITORAL
Artigo 56.° - Periodo e Espacos
1. A campanha eleitoral decorre nos dez dias anteriores ao ato eleitoral,

ficando sempre salvaguardada a existéncia obrigatdria de, pelo menos, um dia de

reflexdo que medeie o periodo de campanha e o ato eleitoral.

2. A campanha eleitoral decorre na entrada da ENSP-NOVA, ou outro lugar
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a designar, sendo o espago de campanha eleitoral partilhado por entre as listas

candidatas.
3 - A utilizag@o de quaisquer outros espacos depende de decis@o da CE.—
Artigo 57.° - Desisténcia de Candidaturas

1. A desisténcia de qualquer lista ¢ admitida até & hora de inicio do respetivo

ato eleitoral.

2. A desisténcia devera ser formalizada por declaragéo escrita ao presidente

da CE.

3. E ignalmente admitida a desisténcia de qualquer elemento candidato,

mediante apresentacdo de declaragdo por ele subscrita, nos termos do ponto

anterior.

4. Sempre que se observe a desisténcia de um elemento candidato ou de uma
lista completa, deve do facto ser lavrado aniincio que devera ser afixado em sitio
bem visivel do local onde se proceda o ato eleitoral, assinado por guem presida a

CE, e do mesmo facto ser dado conhecimento verbal no ato de abertura dos

trabalhos.
TITULO IV- ATO ELEITORAL
Artigo 58.° - Data e Duracio

1. As eleigles terdo lugar anualmente no prazo maximo de trinta dias apos
cumprimento da anuidade ou da dissolucdo de qualquer um dos orgdos sociais.
No primeiro caso, nunca ultrapassando os dois tltimos meses do ano lectivo.

2. As eleigdes para os orgdos sociais da AEENSP s3o marcadas nos termos do
ponto 2 do Artigo 22.°, realizando-se no inicio do segundo semestre, sem
prejuizo da necessidade de convocagdo de eleigdes intercalares.

3. O ato eleitoral pode decorrer durante uma semana util, com horarios de
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funcionamento das urnas definido entre as 9hOOm e as 22h30m.

4. Na noite que medeia os dias de votagdo, deve a CE depositar as urnas de

voto seladas em local seguro na ENSP-NOVA.
Artigo 59.° - Mesas de Voto
1. As mesas de voto funcionam na entrada da ENSPNOVA, sendo a sua
constitui¢do promovida pela CE até dois dias antes do ato eleitoral.
2. Faz obrigatoriamente parte de cada mesa de voto, a ela presidindo, um

elemento da CE, por esta desighado. Os restantes elementos sdo designados por

cada lista candidata, a credenciar pela CE.

3. As mesas de voto ndo podem funcionar sem a presenga de, pelo menos,

dois elementos.
Artigo 60.° - Boletins de Voto

Existe um boletim de voto para cada 6rgéo social da AEENSP, promovendo a

CE a sua concegao e impressao nos termos seguintes:
a) Os boletins sdo impressos pela AEENSP, em papel da mesma qualidade;—

b) Cada boletim conterd a indica¢io de cada uma das listas concorrentes,

seguida de um espaco destinado ao voto;

c) A cor do boletim varia em fung¢fo do érgdo social a que se refira;
d) A ordem pela qual as listas candidatas constam do boletim € sorteada pela

CE.

Artigo 61.° - Votagio

1. A identificagdo do eleitor é feita através de um cartdo de identificagdo com

fotografia.

2. O boletim de voto ¢ entregue ao eleitor pelo secretario da mesa de voto,

sendo por aquele preenchido, dobrado e depositado em urna.
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3. Apos o deposito, € dada descarga do nome nos cadernos eleitorais pelo

presidente da mesa de voto.
4. Sdo considerados nulos os votos que contenham qualquer anotagio

manuscrita ou cujos riscos ndo se possam considerar como expressdo valida de

voto.

TITULO V - APURAMENTO DOS RESULTADOS
Artigo 62.° - Apuramento de Resultados
1. Terminada a votacdo, a MAG da AEENSP vigente, coadjuvada pela CE

procede, publicamente, a contagem dos votos, verificando se correspondem

ao numero de descargas dos cadernos eleitorais.

2. Néo coincidindo o nimero de votos colocados nas urnas com o numero de

votos descarregados, considerar-se-a valido o primeiro.

3. Em relacdo 4 elei¢do de todos os érgéos sociais, serd considerada eleita a

primeira volta a lista que obtiver maior nimero de votos.
4, Apurados os resultados, o presidente da CE proclama vencedoras as listas
mais votadas, assinando a ata da assembleia de apuramento final e promovendo o

amincio dos resultados mediante afixagio nos locais de estilo, no prazo de dois

dias tteis.
Artigo 63.° - Impugnacio dos Resultados
1 - Pode qualquer lista candidata reclamar, por escrito, junto da CE,

fundamentando o seu requerimento em irregularidades do ato eleitoral, até trés

dias utets apos a afixacdo dos resultados.
2. Julgando procedente tal reclamacdo, a CE convoca uma AGE
extraordinaria, por si presidida, destinada a apreciar e decidir o pedido de

impugnacdo. Tal AGE extraordinaria devera ser convocada no prazo maximo de

’;"L
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trés dias dteis apds a rececdo do requerimento.

3. Caso a AGE julgue procedente o pedido, convocar-se-4 novo ato

eleitoral, nos termos dos artigos anteriores. A procedéncia do pedido exige a

votacdo favoravel de dois tergos dos membros presentes.
Artigo 64.° - Ata do Processo Eleitoral

I - De todo o processo eleitoral, a CE lavrard a respetiva ata de que

constardo, discriminadamente:

a) Numero de eleitores inscritos € nimero de votantes;

b) Niimero de votos obtidos por cada lista;

¢} Numero de votos nulos e brancos;

d) Enumerag@o completa dos elementos candidatos da lista vencedora.—

2. A ata sera assinada pelos elementos da CE.
Artigo 65.° - Tomada de Posse
1 - O presidente da CE empossa os elementos dos 6rgfos sociais eleitos, em

sessdo publica, no prazo de dez dias titeis apés divulgagio dos resultados finais

pela CE através da ata que lavrou pelo artigo anterior.

2. Do evento lavrar-se-4 ata, assinada pelos elementos dos 6rgios sociais

eleitos.
3. Apds a realizagio do ato eleitoral, e até & tomada de posse da nova Diregéo,
a Dire¢cio da AEENSP cessante s6 pode praticar atos de gestdo corrente.——
4. A Direcdo da AEENSP cessante deve entregar todos os valores, documentos
¢ haveres da AEENSP, bem como o respetivo inventario & Diregfo eleita, sendo
desse ato lavrada ata assinada pelo ex-presidente e pelo presidente eleito.—

5. O disposto nos dois pontos anteriores aplica-se aos demais érgdos sociais

eleitos.
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PARTE 1V - DISPOSICOES FINAIS
Artigo 66.° - Duracio e Dissoluciio
I. A AEENSP pode filiar-se em federa¢des ou confederagbes estudantis,
nacionais ou internacionais, cujos principios ndo contrariem estes estatutos, e
desde que tal seja aprovado em AGE e ndo implique perda de autonomia,—
2. A diésolug:ﬁo da AEENSP s6 € valida se aprovada em AGE expressamente
convocada para esse fim, mediante proposta de, pelo menos, 50% dos membros.

Para o efeito, exigir-se-a o voto favoravel de trés quartos da totalidade de

membros da AEENSP.

3. Em caso de dissolu¢do, os bens patrimoniais moveis e iméveis da

AEENSP, receberdo o destino que for decidido pela Assembleia-Geral, desde

que receba a aprovagdo da maioria absoluta dos associados reunidos em

Assembleia Geral.

Artigo 67.° - Comisséio Instaladora
1. A AEENSP constitui-se apos prévia aprovagdo de um projecto de estatutos
em AGE, expressamente convocada para o efeito por um minimo de 10% dos
estudantes da ENSP-NOVA, com a antecedéncia minima de 15 dias, por meio de
aviso afixado nos locais de estilo da ENSP-NOVA e por correio eletrénico para

todos os estudantes da ENSP-NOVA.

2. O projeto de estatutos da AEENSP € aprovado por maioria absoluta dos

votos dos estudantes da ENSP-NOV A presentes na AGE.

3. Caso nenhum dos projetos de estatutos obtenha a maioria absoluta dos
votos, validamente expressos, efetuar-se-4 uma segunda votagdio, no prazo
méaximo de setenta e duas horas, entre os dois projetos de estatutos mais votados.-

4. Até a data da eleigdo dos drgdos sociais, a gestdo corrente da AEENSP sera
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assegurada por uma Comiss@io Instaladora designada em AGE expressamente
2%

convocada para o efeito.
5. A Comissédo Instaladora providenciara as agGes preliminares tendentes a

possibilitar o funcionamento da AEENSP, nomeadamente, preparar e assegurar a

realizagdo dos atos eleitorais necessdrios ao preenchimento dos 6rgios sociais

num prazo maximo de seis meses, nfo se aplicando o definido nos pontos 1 € 2

do Artigo 58°.

6. Finda a sua atuagfio, a Comissio Instaladora extingue-se e prestara contas a

Dire¢do da AEENSP empossada.
Artigo 68.° - Alteragiio de Estatutos

1. A alteragdo dos Estatutos sé poderdo verificar-se em Assembleia Geral

Extraordinaria para esse efeito expressamente convocada e exigem o voto

favoravel de trés quartos do niimero de associados presentes.

2. Se apos duas AGE consecutivas, convocadas expressamente para o efeito,
ndo se observar quérum previsto no ponto anterior, os estatutos serdo revistos

com qualquer nimero de socios efetivos presentes em AGE posterior

consecutivamente marcada para o efeito.
3. Poderdo participar na AGE prevista nos pontos anteriores todos os

membros e demais socios da AEENSP, ainda que para os devidos efeitos desta

AGE s6 os sécios efetivos tém capacidade de voto.
4. Antes da AGE, poderda a MAG da AEENSP providenciar a marcacio de

assembleias estatutrias, de modo a reunir consensos nas propostas a submeter a

votagao.

5. A revisdo dos estatutos realizar-se-4, obrigatoriamente, a cada cinco anos, a

contar da data da sua entrada em vigor.




Artigo 69.° - Receitas e Despesas

1. Constituem receitas da AEENSP:

a) As joias e quotas pagas pelos sdcios efetivos;

b) Rendimentos de servigos e bens préprios;
c) Receitas provenientes da prestagdo de servigos, organizagio de eventos,
exploraciio de espacos e outras actividades de natureza analoga;

d) Quaisquer outros subsidios, legados ou donativos que lhe sejam atribuidos,

bem como quaisquer outras receitas permitidas por lei.
2. As despesas da AEENSP sdo as que resultam do exercicio das suas

atividades, em cumprimento dos estatutos e regimentos internos, ¢ das demais

que lhe sejam impostas por lei.
Artigo 70.° - Casos Omissos
Os casos omissos devem ser interpretados de acordo com o Regime Juridico

do Associativismo Jovem, o Codigo Civil ¢ os Principios Gerais do Direito

Portugués.
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